SOCIEDADE FILARMONICA UNIAO PINHEIRENSE - SFUP

REGULAMENTO INTERNO

GENERALIDADES

Em conformidade com os Estatutos e conforme deliberagdes tomadas em Assembleia Geral de associados se elaborou

o presente Regulamento Interno em que se adita as seguintes normas, principios e esclarecimentos.

Art.°1°

Fundacéo

Art.© 20

A SOCIEDADE FILARMONICA UNIAO PINHEIRENSE estatutariamente fundada em 31 de Julho de 1923,
procede no entanto de associagao similar que havia sido criada em 5 de Margo de 1909.

Emblema e Estandarte

Art.° 3°

A SFUP tem como emblema uma lira e como estandarte um rectangulo de pano azul com a inscricdo do
nome da Colectividade na parte superior e uma lira dourada no centro.

Concretizacdo de Objectivos

Art.° 4°

Para a prossecucdo dos objectivos enunciados no Art.° 1° dos Estatutos, a SFUP, através dos seus Orgdos
estatutariamente competentes, executara contratos com entidades ligadas a actividades sécio-culturais,
desportivas e recreativas, solicitara o auxilio necessario aos Organismos Oficiais e promovera a aquisi¢do do
equipamento necessario.

DOS SOCIOS

Quem se pode associar

Art.0 5°

Podem inscrever-se na SFUP todos os individuos no uso dos seus direitos civicos, de idade superior a
catorze anos.

Os individuos de idade igual ou inferior a 14 anos serdo admitidos como s6cios quando autorizados pelos
pais ou encarregados de educagéo, mediante declaracdo escrita.

Como se faz a Inscricédo

Art.° 6°

1. A admisséo de sécios faz-se mediante pedido de inscricdo apresentado a Direccdo, que o apreciara no
prazo maximo de 30 dias.

2. No caso de suscitar davida, a Direccdo promovera as diligéncias necesséarias para o total
esclarecimento, decidindo apés isso, em conformidade.

3. Da decisédo fundamentada que denegar a inscricdo, pode o interessado interpor recurso para a
Assembleia Geral.

4. Em caso de validacdo da inscrigdo, a formalizagdo da qualidade de s6cio far-se-a contra o pagamento
da joia, da 12 quota e da entrega de uma fotografia.

Direitos dos Sécios

Art.0 7°

1. Participar em todas as actividades da SFUP.

2. Eleger e ser eleito para os Corpos Gerentes ou quaisquer outros Orgdos estatutariamente previstos, nas
condicdes fixadas neste Regulamento.

3. Solicitar em reunido de Direc¢ao esclarecimentos sobre a actividade da SFUP nos termos dos Estatutos
e do Regulamento Interno.

4. Pedir a convocacédo de Assembleia Geral Extraordinaria, devendo o requerimento justificar o motivo da
convocagéo e ser subscrito no minimo por 50 dos sécios, cuja presenca é obrigatdria na Assembleia.

5. Apresentar a Direcgdo verbalmente ou por escrito, todas as informagfes e sugestfes que entenda
poderem ser Uteis & vida da Colectividade.

6. Resignar a qualquer altura da sua qualidade de s6cio, mediante comunicagdo por escrito a Direccéo,
sem prejuizo do pagamento das quotizagdes em divida.

7. A interpor recurso para a Assembleia Geral de qualquer penalidade aplicada pela Direc¢éo, por
infracg8o aos Estatutos ou ao presente Regulamento Interno.

8. So os sdcios que tenham condices de se inscrever no INATEL e que sejam moradores no Concelho de
Loures, gozam dos direitos e regalias dos CCDs, nos termos do artigo 5° do Regulamento dos Centros
de Cultura e Desporto.

Deveres dos Sécios

1. Cumprir as determinag@es dos Estatutos e do presente Regulamento Interno.
2. Pagar anualmente a quota no decorrer do 1° semestre do ano a que se refere.
3. Contribuir para a difusdo dos objectivos da SFUP e para o incremento do seu prestigio.



4. Agir solidariamente em todas as circunstancias, na defesa dos interesses da Colectividade e dos seus
associados.

5. Cumprir as deliberagGes da Assembleia Geral, regularmente tomadas de acordo com os Estatutos e o
Regulamento Interno.

6. Comportar-se com dignidade em todos os espectaculos ou outras actividades realizadas na
Colectividade, ndo concorrendo de qualquer forma para o descrédito da SFUP e dos seus consoécios.

Art.° 8° Sancdes aos Sécios
1. A Direccéo podera aplicar penas de:
a) 6 ou 12 meses de suspensao;
b) Expulsdo, a todos os sécios que ndo cumpram o estabelecido nos nimeros 1, 2, 5 e 6 do art.°
anterior.
As sancgOes previstas na alinea a) séo aplicadas com a perda temporaria dos Direitos de Sécios
agravadas com a proibicdo de frequentar as instalacdes da SFUP durante o periodo de
suspensao.
2. O ndo pagamento de quotas por um periodo de 1 anos € motivo de expulsdo, se 30 dias apos a data de
comunicacao, por escrito, de tal atraso o socio ndo satisfazer o seu pagamento.
3. O sdcio que perder a sua qualidade de associado, devido a sangdo aplicada na alinea b) do n.° 1 do
presente artigo, ndo podera frequentar a SFUP, nem participar nas suas actividades.
4. No caso de ser aplicada a pena de expulsdo, a readmissdo s6 podera ser considerada decorridos 3
anos sobre a data de tal ocorréncia e apés apreciagdo em Assembleia Geral.
5. De qualquer sangédo aplicada pela Direccao, havera sempre recurso para a Assembleia Geral.

Art.° 9° Quotizacéo
1. Por deliberacdo tomada em Assembleia Geral a j6ia de admisséo é de 6 € e a quota anual é de 12 €.
2. Para facilitar o pagamento das quotas, a Direccdo promovera e informara os associados do meio mais
adequado a utilizar tendo em conta as novas tecnologias existentes para o efeito.

ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art.° 10°Disposicdes Gerais
Conforme estabelece o art.° 7° dos Estatutos, sdo Orgdos da SFUP:
a) A Assembleia Geral
b) A Mesa da Assembleia Geral
c) A Direcgéo
d) O Conselho Fiscal
A duracéo do mandato dos trés Corpos Gerentes da SFUP (Mesa da Assembleia Geral, Direcgao e Conselho
Fiscal) eleitos pela Assembleia Geral é de dois anos, podendo ser reeleitos por mandatos sucessivos, até um
total de trés:
S6 podem ser eleitos para os Corpos Gerentes os associados com idade igual ou superior a 14 anos.
Nenhum elemento integrante dos Corpos Gerentes pode individualmente permanecer por um periodo
superior a 3 mandatos sucessivos, se nao houver uma renovacdo igual ou superior a 50% nha
composicao dos Corpos Gerentes.

Art.° 11°Assembleia Geral

A Assembleia Geral da SFUP é constituida por todos os s6cios no pleno gozo dos seus direitos associativos

e no cumprimento dos seus deveres.

S6 tém direito a voto os associados com idade igual ou superior a 14 anos.

A Assembleia Geral pode ter o caracter de:
- Assembleia Geral Ordinéria
- Assembleia Geral Extraordinaria

2. Nadirecgéo dos trabalhos da Mesa da Assembleia Geral o presidente tem voto de qualidade.

3. A Assembleia Geral é convocada pelo Presidente da Mesa ou no seu impedimento pelo Vice-
Presidente.

a) O andncio da sua convocagao faz-se através de aviso publico no portal da justica, aviso postal,
correio eletrénico e avisos afixados na Sede da SFUP ou noutros locais visiveis com pelo menos 8
dias de antecedéncia;

b) Para que possa realizar-se na data e hora previstas, a Assembleia Geral tem que contar com a
presenca da maioria dos sdcios. Se tal ndo se verificar, a Assembleia Geral, funcionara meia-hora
mais tarde, com qualquer nimero de s6cios, mantendo-se a mesma Ordem de Trabalhos;

c) Se por razdo de forca maior a Assembleia Geral ndo se realizar no dia e hora anunciados, sera
novamente convocada no prazo de trés semanas e na forma da alinea a) do presente nimero;

4. Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger por escrutinio secreto a Mesa da Assembleia Geral, a Direcgéo e o Conselho Fiscal;

b) Deliberar sobre altera¢des aos Estatutos;

c) Deliberar sobre alteracdes ao Regulamento Interno;

d) Examinar e votar, no final de cada ano, o Relatério e Contas da Direccéo e o Parecer do Conselho
Fiscal;

e) Apreciar e deliberar os projectos de orgcamentos e outros apresentados pela Direcgao;

f)  Apreciar os actos dos Corpos Gerentes e sendo caso disso, deliberar sobre a sua destitui¢éo;

g) Fixar o montante das contribuicdes previstas no art.® 9°;




h)  Pronunciar-se e deliberar sobre os assuntos que respeitam aos objectivos da Colectividade e aos
interesses dos associados e que constem da Ordem de Trabalhos;

i) Pronunciar-se sobre o previsto no n.° 3 do art.° 5° e no n°s 4 e 5 do art.° 8°;

j)  Deliberar sobre a dissolu¢édo da Colectividade.

a) A Assembleia Geral, reunir-se-a4 em sessdo ordinaria, até ao dia 31 de Janeiro do ano seguinte em
que os Corpos Gerentes cessam 0 seu mandato, para discutir e votar as matérias constantes da alinea
a) do n.° anterior.

b) A Assembleia Geral, reunir-se-4 em sessao ordinaria, até ao dia 31 de Janeiro de cada ano, para

discutir e votar as matérias constantes das alineas d) e e) do n.° anterior.

c) As deliberacbes serdo tomadas por maioria simples de votos, salvo nos casos em que

estatutariamente se exige maioria qualificada

A Assembleia Geral reunira em sessao extraordinaria, convocada por iniciativa da Mesa da Assembleia

Geral, a pedido da Direcgdo, do Conselho Fiscal ou do n.° de sécios indicados no n.° 4 do art.°
6°.

a) Quando da Ordem de Trabalhos constem as matérias referidas nas alineas b), c), f) e j) do n.° 4
deste artigo deve a Assembleia Geral Extraordinéria ser convocada com uma antecedéncia minima
de trés semanas.

b) E vedado discutir e deliberar sobre assuntos no constantes da Ordem de Trabalhos.

Horério de funcionamento:

a) Asreunides da Assembleia Geral funcionardo a hora marcada, conforme o disposto na alinea b)
do n.° 3 deste artigo.

b) As Assembleias Gerais ndo funcionaréo para além das 0.00 horas, salvo deliberagdo em contréario,
tomada pela maioria dos participantes.

c) Em caso algum as Assembleias Gerais se poderéo prolongar para além das 1.30 horas.

Art.° 12°Direccéao

1.

2.

A Direccdo da SFUP podera criar seccdes no ambito das actividades culturais, recreativas e

desportivas, existentes ou em desenvolvimento desde que figuem sob a orientagdo dum director.

Na primeira reunido da Direcgdo, os seus membros distribuirdo entre si as tarefas planeadas para o

decurso do ano.

Compete a Direccao nos termos do art.° 10° dos Estatutos:

a) Representar a SFUP em todos os actos publicos e em todas as circunstancias, inclusive em juizo;

b) Elaborar e apresentar no fim de cada ano o Relatério de Actividades e as Contas de cada
exercicio, nos termos dos Estatutos e do Regulamento Interno;

c) Gerir, administrar os bens e a transmitir os haveres da Colectividade a Direcgcdo que |Ihe suceder,
por inventario, no prazo de oito dias a contar da tomada de posse desta;

d) Executar e fazer executar as disposi¢des dos Estatutos, as delibera¢des da Assembleia Geral e do
Regulamento Interno;

e) Submeter a aprovacéo da Assembleia Geral o Regulamento Interno, para eventuais alteracdes;

f)  Elaborar e submeter a aprovacéo da Assembleia Geral, projectos de orcamentos e outros previstos
na alinea e) do n.° 4 do art.° 11°;

g) Exercer as fungbes disciplinares que lhe competem, nos termos deste Regulamento;

h) Decidir sobre os pedidos de inscricdo dos socios, de acordo com o previsto no art.° 6° dos
Estatutos e do art.? 5° deste Regulamento;

i)  Aceitar os pedidos de demissédo dos sécios;

j)  Pedir a convocacéo da Assembleia Geral para resolver os assuntos que considere dever submeter-
Ihe;

k)  Garantir aos associados a mais completa informagé&o sobre a Colectividade;

)  Estabelecer contratos com entidades individuais ou colectivas, fixar as suas remuneracdes e
exercer sobre elas o poder disciplinar de acordo com as disposic¢des legais;

m) Executar os demais actos necessarios a realizagdo dos objectivos definidos nos Estatutos e neste
Regulamento e deliberar sobre todas as matérias que ndo sejam da competéncia dos outros
Orgéos da Colectividade;

n) O Tesoureiro é o depositario de todos os fundos da SFUP e por eles responsavel;

0) A Direcgéo é solidaria e responséavel por todos os seus actos;

p) A Direcgdo reunird no minimo uma vez por més com a presenga de pelo menos a maioria dos
respectivos membros, sendo exaradas em livro de actas proprio as resolu¢bes tomadas;

g) As deliberacdes sdo adoptadas por maioria simples de todos os membros presentes, tendo o
Presidente voto de qualidade;

r)  Os membros da Direc¢éo respondem solidariamente pelos actos praticados no exercicio das suas
fungBes, salvo se tiverem apresentado oposicdo fundamentada a deliberagdo na sesséo em que
tiver sido tomada, ou caso ndo estivessem presentes, na primeira sessao seguinte;

s) Para que a SFUP fique obrigada sdo necessarias duas assinaturas de membros da Direccéo,
sendo uma do Presidente, ou na sua falta ou impedimento, do Vice-Presidente.

t) No caso de documentos referentes a numerario, nomeadamente no que respeita a todos os
movimentos das contas bancarias, uma das assinaturas serd necessariamente a do Tesoureiro.

Art.° 13°Conselho Fiscal

1. O Conselho Fiscal s6 pode funcionar com a maioria dos seus membros e é solidariamente responsavel com
a Direccéo pelos actos desta, cuja aprovagéo caiba no ambito das respectivas atribuicdes.
2. Em conformidade do que estabelece o art.° 11° dos Estatutos compete ao Conselho Fiscal:
a) Reunir trimestralmente para examinar a contabilidade da SFUP elaborando um relatério sumario, que

b)

apresentara a Direccdo nos 15 dias seguintes;
Solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral a convocacao duma Assembleia Geral, sempre que
surja qualquer irregularidade na gestao financeira da SFUP;



c) Assistir s sessbes da Direccdo para as quais tenha sido especialmente convocado ou em relagéo as
guais tenha oportunamente requerido a sua presenca,;

d) Dar pareceres que Ihe forem solicitados pela Direc¢éo;

e) Informar a Assembleia Geral sobre a situagdo econémico-financeira da SFUP sempre que isso lhe seja
requerido;

f)  Dar parecer sobre o Relatério e Contas bem como sobre os Orcamentos que a Direcgdo apresente, no
termo de cada ano;

g) Lavrar e assinar em livro préprio, as actas respeitantes as reunioes.

Art.° 14°Candidaturas aos Corpos Gerentes

1.

2.

S6 podera candidatar-se as eleicdes os socios que a sua data perfagam 14 anos e que se encontrem no
pleno gozo dos seus direitos associativos e inscritos ha mais de seis meses.

A apresentacdo de listas com candidaturas podera ser feita por qualquer socio e delas constardo
obrigatoriamente todos os Corpos Gerentes previstos no art.° 7° dos Estatutos e cuja composicdo deve
obedecer ao previsto nos art.° 9°, 10° e 11° dos Estatutos.

A Direccé@o apresentara obrigatoriamente uma lista de candidatos, que podera retirar se houver outras listas
concorrentes.

Os proponentes de listas poderédo iniciar uma eventual campanha eleitoral apds o andncio de convocatéria
para a respectiva Assembleia Geral, sendo a Direc¢do cessante obrigada a manter a disposi¢édo das listas
concorrentes todo o material julgyado necessario a campanha dentro das possibilidades da Colectividade.

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, providenciard no sentido dos novos Corpos Gerentes tomarem
posse nos primeiros quinze dias, apos a elei¢ao.

Art.° 15°Seccdes Culturais, Recreativas, Desportivas e Humanitarias

1.
2.

3.

As Seccdes previstas no art.° 12°, deste Regulamento, ndo constituem Corpos Gerentes da SFUP.

Estas Secc¢fes destinam-se a dinamizar e gerir as diversas modalidades culturais, recreativas, desportivas e
de indole humanitaria que se incluam no ambito dos objectivos constantes do art.° 1° dos Estatutos da SFUP.
As Seccdes poderdo ter administragdo autbnoma, sempre no respeito pelas disposi¢Ges dos Estatutos e do
Regulamento Interno e pelo programa da Direcgdo em exercicio.

Os responsaveis pelas Seccdes serdo socios no pleno uso dos seus direitos associativos, no maximo de trés
por Seccao, sendo sempre um deles um membro da Direccéo.

Podem os sécios que fazem parte da Mesa da Assembleia ou do Conselho Fiscal, assumir responsabilidades
de orienta¢@o nas Secgdes.

Os assuntos préprios das Secgdes, quando ultrapassem a competéncia dos seus responsaveis devem ser
submetidos a apreciacdo em reuniéo colectiva de Direc¢do, que os apreciara obrigatoriamente oito dias apés
terem sido remetidos para deliberacéo.

As Seccdes devem ser dotadas de orgamento proprio.

Da situacéo evolutiva e financeira das Secgdes, sera dado conhecimento através de Relatérios sumarios ao
Colectivo da Direcgao, reunido trimestralmente para o efeito.

A posse dos responsaveis das SecgOes, serd da responsabilidade da Direcgdo, ndo necessitando ser
homologada em Assembleia Geral. No entanto a posse deve ficar registada em acta, em livro préprio.

Art.° 16°Regime Financeiro da SFUP

1.

Sao receitas da SFUP:

a) Produto de joias e quotas;

b) Asdoagdes ou legados;

c) Asreceitas de espectaculos, legalmente cobradas;

d) Quaisquer outras que legalmente Ihe possam ser atribuidas ou que venham a ser criadas;

e) Os subsidios atribuidos por entidades oficiais ou particulares, assim como o produto de festas ou
campanhas de recolha de fundos.

Os valores em numeréario serdo depositados em instituicdes bancéarias, ndo podendo ficar em poder da

Direccdo, mais que o montante indispensavel para fazer face as despesas quotidianas.

Os dep0dsitos bancarios referidos no n.° anterior, encontrar-se-do em nome da SFUP, com a assinatura de

trés elementos da Direcgdo, bastando duas assinaturas, uma das quais sera sempre a do Tesoureiro, para

validar as operag6es financeiras que no ambito dos Estatutos e do Regulamento Interno se venham a

processar.

As despesas da SFUP s&@o as que resultam da concretizagdo dos objectivos definidos no art.® 1° dos

Estatutos e todas as que sejam indispensaveis a prossecugao dos seus fins.

Art.° 17°Disposicdes Gerais

1.

A Direccédo podera promover quando entenda, na sala da SFUP ou em qualquer outro recinto e de acordo
com as disposicdes legais, quaisquer espectaculo, festa ou outras actividades previstas nos Estatutos, cujo
produto reverte para os cofres da Colectividade.
A Direc¢do compete deliberar quais os espectaculos ou festas, em que a entrada dos sécios obrigara a
bilhete de ingresso especial.
Para além dos s6cios, a Direcgdo pode admitir um namero ilimitado de convidados nas actividades a que se
refere o n.° 1 deste artigo.

Cedéncia das instalacdes:

a) A Direcgdo tem competéncia para ceder instalagdes da Colectividade a outras associagGes de caracter

cultural, recreativo, desportivo ou humanitario, ficando sempre salvaguardados os direitos da SFUP, dos
seus associados e o cumprimento integral dos Estatutos e do Regulamento Interno;

b) A grupos ou partidos politicos para realizagdo das suas sessfes publicas, na obediéncia estrita da

legislacdo em vigor e na total independéncia da SFUP.



A Direccdo tem competéncia para estabelecer contactos e relagbes com outras agremiagbes congéneres e
com os 6rgéaos oficiais dentro do espirito da conveniéncia associativa, democratica, sa e fraterna.

No cumprimento integral dos Estatutos, a Direc¢do e os restantes Corpos Gerentes, representantes da SFUP
e responsaveis pela sua administracdo, terdo como objectivos Ultimos os interesses dos associados e o
empenhamento constante na divulgagdo da cultura, do recreio e do desporto junto das camadas
populacionais.

Em caso de demisséo da Direccéo, a Mesa da Assembleia Geral assumird as suas atribuicbes e convocara
uma Assembleia Geral Extraordinaria, no prazo maximo de um més, para a eleicdo de novos Corpos
Gerentes.

Art.° 18°Alteracdes ao Regulamento Interno

O presente Regulamento s6 pode ser alterado em Assembleia Geral expressamente convocada para o efeito, segundo
0 previsto no n.° 6 do art.° 11°.
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